
 

 דרוש/ה רכז/ת תפעול ולוגיסטיקה למחלקת נוער 
 כפיפות: מנהל מחלקת הנוער והצעירים , 100%היקף משרה: 

 

 דרישות התפקיד  
מנהל,   המינהליים עוזר  הלוגיסטיים,  התפעוליים,  ההיבטים  כלל  על  מקיפה  ואחריות  הובלה  ניהול, 

והרכשיים של תחום הנוער במחלקה. התפקיד מהווה מנוע ביצועי מרכזי להוצאה לפועל של תוכניות 
 העבודה, אירועי השיא והפעילות השוטפת במרכזי הנוער בעיר.

הרכש  1 תהליכי  של  שוטף  ותפעול  ביצוע  על  מלאה  ואדמיניסטרציה:אחריות  תקציב  רכש,  ניהול   .
 על תקציבים.מעקב ובקרה , בתחום הנוער, ניהול ותיוק חשבוניות וחוזים מול העירייה

 ניהול אדמיניסטרטיבי  
 . לוגיסטיקה ותפעול אירועי שיא:2

 לוגיסטית של אירועי השיא -תכנון, ניהול והפקה תפעולית •
 . ניהול קולות קוראים ומכרזים   •
 תפעול מתקנים ומלאי  •

 

 כישורים נדרשים: 
 יתרון.  –תואר ראשון בניהול/מנהל עסקים/לוגיסטיקה/הנדסת תעשייה וניהול/מדעי החברה .  1
 . ניסיון מקצועי: 2

 יתרון. –ניסיון בניהול תפעול, לוגיסטיקה, רכש או אדמיניסטרציה.  •
 יתרון משמעותי.  –ניסיון בעבודה ברשות מקומית או במערכת ציבורית/חינוכית  •
 ניסיון בהפקה לוגיסטית של אירועים או ניהול פרויקטים. •
 משימות מורכבות.  איש/אשת ביצוע )"מתקתק/ת"(, בעל/ת יכולת סדר, ארגון ותעדוף •
( ERP(, מערכות רכש )Excel)בדגש על    Officeשליטה מעולה במערכות טכנולוגיות: יישומי   •

 וכלים דיגיטליים לניהול משימות.
 דייקנות, יסודיות ויכולת מעקב ובקרה. •
 יחסי אנוש מעולים ויכולת עבודה מול ספקים, גורמי עירייה וצוותי חינוך. •
 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות בעת אירועים ופעילויות שיא.  •

 להגשת מועמדות:   

 12:00בשעה   8/2026/21עד לתאריך  , or.org.il-hr@my קו"ח מתאימים יש לשלוח לדוא"ל: 

 לא יזומנו לוועדת בחינה. רק פניות מתאימות יענו.  - ועמדים שיגישו הצעה לאחר מועד ההגשה מ

 . המשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד

 

 בברכה, 

 רועי סודאי 

 מנכ"ל 
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 הגדרת תפקיד: רכז/ת תחום הכנה לצה"ל, נוער קצה ושירות משמעותי 

הובלה אסטרטגית וניהול תפעולי של מערך ההכנה לצה"ל ושירות משמעותי תיאור התפקיד:  
בעיר אור יהודה, תוך התמחות באיתור, ליווי ובניית רצף חינוכי עבור בני נוער )בדגש על נוער 

קדם ומכינות  שירות  שנות  גיוס,  למסלולי  ויציאה  מוכנות  מוטיבציה,  לעודד  במטרה  - קצה(, 
 .צבאיות

 100%אחוזי משרה: 

 :תחומי אחריות מרכזיים 

י"ב( הנדרשים -אחריות על מיפוי שוטף של בני הנוער בעיר )שכבות י'איתור ומיפוי:   •
 .לליווי לקראת גיוס, בדגש על נוער קצה, נוער בסיכון ונוער המנותק ממסגרות

בניית תוכניות הכנה אישיות עבור כל נער/ה המנותקים, כולל בניית תכנית אישית:   •
 .ליווי צמוד, איתור צרכים וחיבור למענים המתאימים

ניהול תפעולי של מערך ההכנה לצה"ל ושירות  תכלול ואינטגרציה של מערך ההכנה:   •
הפעלה  מערכי  וניהול  בעיר  פעילויות  של  רוחבית  הפעלה  כולל  ברשות,  משמעותי 

 .במרכזי הנוער
בממשקים:   • מרכזי עבודה  הספר,  בתי  עם  הדוקים  עבודה  ממשקי  ותחזוקת  יצירת 

 .הנוער, תנועות הנוער, צה"ל, משרד הביטחון ומשרד החינוך )מינהל חברה ונוער(
אחריות על ליווי, הנחייה והכשרה של כלל מקצועי:  -ליווי והכשרה של כוח אדם סמי •

)מש"קיות   מד"ניות  חיילות,  מורות  ברשות:  הפועלים  הצעירים  והליווי  החינוך  גורמי 
 .קהילה(, בנות שירות, שנות שירות ומכינות

אחריות על עידוד, ליווי ויציאה לשנות שירות, מכינות עידוד יציאה למסלולי המשך:   •
 .צבאיות )בדגש על לביא ומפנה הפועלות בעיר( ושירות לאומי-קדם

עירוני:   • חיילים  רצף  רכז/ת  עם  הדוק  עבודה  ממשק  ותחזוקת  משותפת  עבודה 
 .משוחררים במרכז הצעירים, במטרה לייצר רצף שירות וליווי עבור הצעיר באור יהודה

 :דרישות התפקיד )דרישות סף(

 .חובה –השכלה: תואר ראשון  •
הלימוד:   • הבאים:  תחומי  מהתחומים  באחד  להיות  חייב  התואר 

 חינוך/סוציולוגיה/פסיכולוגיה/עבודה סוציאלית/קרימינולוגיה/חינוך בלתי פורמלי. 
 .חברתית עם בני נוער-ניסיון מוכח של שנתיים לפחות בעבודה חינוכית ניסיון:  •
 .שירות כקצין/ה בצה"ליתרון:  •
יכולת הובלה ומנהיגות, כושר ביטוי גבוה, יכולת הפקה וארגון, יחסי אנוש מיומנויות:   •

 .מצוינים
 יכולת עבודה עם מערכות ממוחשבות וטכנולוגיות.  •
 עפ"י הצורך.  מוכנות לעבודה בשעות אחה"צמרב התפקיד בשעות הבוקר,  •

  



 

 

 

 

 


